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Приказ Минздрава России от 28.01.2021 N 29н

"Об утверждении Порядка проведения обязательных предварительных и 
периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных 

частью четвертой статьи 213 Трудового кодекса Российской Федерации, 
перечня медицинских противопоказаний к осуществлению работ с 

вредными и (или) опасными производственными факторами, а также 
работам, при выполнении которых проводятся обязательные 
предварительные и периодические медицинские осмотры"

(Зарегистрировано в Минюсте России 29.01.2021 N 62277)

действует до 1 апреля 2027

готовиться к разделению  





Министерство здравоохранения российской федерации

приказ

от 18 февраля 2022 года N 90н

Об утверждении формы, порядка ведения отчетности, учета и 
выдачи работникам личных медицинских книжек, в том числе 

в форме электронного документа

Установить, что до 1 сентября 2025 г. допускается выдача и 
ведение ранее выданных личных медицинских книжек на 

бумажном носителе, оформленных на бланках и по форме, 
которые применялись до дня вступления в силу настоящего 

приказа с внесением сведений в ранее сформированный 
реестр выданных личных медицинских книжек.







Правительство РФ 

Распоряжение N 858-р  от 09.04.2025 

«Об утверждении перечня профессий и должностей работников железнодорожного 
транспорта, которые осуществляют производственную деятельность, 

непосредственно связанную с движением поездов и маневровой работой, и которые 
подлежат обязательным предварительным (при поступлении на работу) и 

периодическим (в течение трудовой деятельности) медицинским осмотрам»

В перечень включены : машинисты, водителей и их помощников, диспетчерско-
операторской, станционно-маневровой, обслуживания поезда, пути, 

электрификации и электроснабжения, сигнализации, централизации, блокировки и 
связи

Действует с 01.09.25 



Министерство здравоохранения Российской Федерации

Приказ от 11.04.2025 № № 194н

«Об утверждении Порядка прохождения работниками подразделений транспортной 
безопасности профилактического медицинского осмотра, включающего в себя 

химико-токсикологические исследования наличия в организме человека 
наркотических средств, психотропных веществ и их метаболитов, и формы 

заключения, выдаваемого по его результатам»

Взамен приказов: №39 от 29.01.16; № 374н от 22.06.18; 

Действует с 01.09.25 



Министерство здравоохранения Российской Федерации

Приказ от 14.04.2025 № 201н

«Об утверждении Порядка прохождения диспансеризации федеральными 
государственными гражданскими служащими, государственными гражданскими 
служащими субъектов Российской Федерации и муниципальными служащими, 

перечня заболеваний, препятствующих поступлению на государственную 
гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее 

прохождению, а также формы заключения медицинской организации»

(Зарегистрирован 20.05.2025 № 82259)

взамен Приказа 984н от 14.14.09 

Действует с 01.09.25 



Министерство здравоохранения Российской Федерации

Приказ от 09.04.2025 № 173н

«Об утверждении порядка направления на внеочередное обязательное 
медицинское освидетельствование водителей транспортных средств, а также 

порядка приостановления действия и аннулирования медицинского заключения о 
наличии (об отсутствии) у водителей транспортных средств (кандидатов в водители 

транспортных средств) медицинских противопоказаний, медицинских показаний или 
медицинских ограничений к управлению транспортными средствами»

(Зарегистрирован 23.05.2025 № 82317)

взамен Приказа 342н от 15.06.2015

Действует с 01.09.25 



Министерство здравоохранения Российской Федерации

Приказ

 от 13.05.2025 № 274н

«Об утверждении унифицированных форм медицинской документации‚ 
используемых в медицинских организациях, оказывающих медицинскую помощь в 

амбулаторных условиях, и порядков их ведения»

(Зарегистрирован 30.05.2025 № 82433)

взамен Приказа 834н от 15.12.2014

Действует с 01.09.25 



Министерство здравоохранения российской федерации

Приказ от 25 марта 2025 года N 147н

«Об утверждении Порядка проведения экспертизы 
профессиональной пригодности и формы медицинского 

заключения о пригодности или непригодности к выполнению 
отдельных видов работ»

Взамен 

приказа от 5 мая 2016 г. № 282н «Об утверждении Порядка 
проведения экспертизы профессиональной пригодности и 

формы медицинского заключения о пригодности или 
непригодности к выполнению отдельных видов работ»

С 01.09.2025



В пунктах 24 и 25 Порядка предусмотрена возможность изменения или отмены центром 
профессиональной патологии установленного заключительного диагноза - острое 

профессиональное заболевание или хроническое профессиональное заболевание на 
основании результатов дополнительно проведенных исследований и повторной экспертизы, 

проведенной по инициативе работника, работодателя (их представителей), медицинских 
организаций, а также страховщика. 

В целях изменения или отмены установленного заключительного диагноза работник, 
работодатель, медицинская организация (их законные представители), страховщик могут 
обратиться в центр профессиональной патологии с заявлением о проведении экспертизы 
связи заболевания с профессией, составленного в произвольной форме, с приложением 

направления и документов, указанных в пунктах 4 и 6 Порядка.



Рассмотрение особо сложных случаев профессиональных заболеваний возлагается на Центр 
профессиональной патологии федерального государственного автономного 

образовательного учреждения высшего образования «Первый Московский государственный 
медицинский университет имени И.М. Сеченова» Министерства здравоохранения 
Российской Федерации по направлению врачебной комиссии с предоставлением 

направления и документов, указанных в пунктах 4, 6 и 17 Порядка, в том числе в форме 
электронных документов (пункт 32 Порядка).

Центр профессиональной патологии, проводивший экспертизу, размещает сведения об 
оформленной медицинской документации (извещение о заключительном диагнозе и 

медицинское заключение) в федеральном реестре электронных медицинских документов 
единой государственной информационной системы в сфере здравоохранения и ведет журнал 

учета выданных медицинских заключений о наличии или об отсутствии профессионального 
заболевания, в том числе в форме электронного документа (пункт 35 Порядка).



Спасибо за внимание!

E-mail: ruzakov@ymrc.ru

Тел: 8-904-98-211-61 

 


	Слайд 1, Нормативное регулирование 
	Слайд 2
	Слайд 3
	Слайд 4
	Слайд 5
	Слайд 6
	Слайд 7
	Слайд 8
	Слайд 9
	Слайд 1, Тенденции в управлении здоровьем трудоспособного населения.  Изменения санитарного законодательства.  
	Слайд 2, Численность Населения РФ 
	Слайд 3, Ранжирование субъектов Российской Федерации по уровню воздействия санитарно-гигиенических факторов, 2024 год
	Слайд 4, Распределение субъектов Российской Федерации по интегральному показателю воздействия комплексной химической нагрузки, 2024 год
	Слайд 5, Распределение субъектов Российской Федерации по интегральному показателю, характеризующему факторы образа жизни, 2024 год
	Слайд 6, Показатели профессиональной заболеваемости в РФ за период 2013-2024 гг.  в случаях на 10 тыс. работников 
	Слайд 7, Структура профессиональной патологии в зависимости от воздействующих факторов производственной среды и трудового процесса в РФ за период 2013-2024 года, %
	Слайд 8, Экспертиза профпригодности  работников, занятых во вредных условиях труда по результатам ПМО в МО за период 2018-2023 гг.
	Слайд 9, Структура Временной нетрудоспособности в случаях и днях  
	Слайд 10, Основные причины потери трудоспособного населения 
	Слайд 11
	Слайд 12
	Слайд 13
	Слайд 14, Корпоративная система управления здоровьем
	Слайд 15, Требования к программам 
	Слайд 16, Библиотеки программ
	Слайд 17, Механизмы
	Слайд 18, Состояние здоровья 
	Слайд 19, Корректирующие действия по предприятию (подразделению)  
	Слайд 20, Корректирующие действия в отношении отдельных людей 
	Слайд 21, Место санаториев в системе корпоративного здравоохранения
	Слайд 22, Идеальный шторм  2019-2024 год
	Слайд 23, Системные факторы риска 
	Слайд 24
	Слайд 25, Самоубийства 
	Слайд 26, QD85 Born-out — хронический стресс на работе, состояние.
	Слайд 27, Итоги и последствия 
	Слайд 28, Плановые мероприятия – наполнение 
	Слайд 29, Новые документы 
	Слайд 30
	Слайд 31
	Слайд 32
	Слайд 33
	Слайд 34, Регуляторная гильотина 
	Слайд 35
	Слайд 36

